Kdzgyogyellatas

Vonatkozé jogszabalyok:

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasoleidlo 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.),
valamint Medgyesbodzas Kozség Onkormanyzat Képwestliletének 5/2009. (Ill. 03.)
rendelete az egyes szocialis ellatasokrol

Az Szt. szerint:

49. 8 (1) A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult sazgmészére az egészségi allapota
medgirzéséhez és helyredllitasdhoz kapcsolodd kiadésaisdkkentése érdekében biztositott
hozzajarulas.

(2) A kozgydgyellatasi igazolvannyal (a tovabbiakbigazolvany) rendelkézszemély - kilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint - téritésssent jogosult a tarsadalombiztositasi
tamogatasba befogadott

a) jarébeteg-ellatas keretében rendelhgyogyszerekre - ideértve a kulonleges taplalkozasi
igényt kielégib tapszereket is - gyogyszerkerete erejéig,

b) egyes, kulén jogszabalyban meghatarozott gyogyasegedeszkdzokre, ideértve a
protetikai és fogszabalyozo6 eszkbzoket is, valaaok javitdsara és kélcsonzésére, tovabba

c) az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehegyogyaszati ellatasokra [a&)-c) pont
szerintiek a tovabbiakban egytitt: gyogyito ellatas]

(3) A (2) bekezdéb)-c) pontja szerinti esetben a kozfinanszirozas alagjfodadott ar erejéig
veheb igénybe téritésmentesen az ellatas.

(4) A gybgyszerkeret

a) a rendszeres gyogyszerszikseéglet tamogatasat lsvetpe@ni gyogyszerkerdih és

b) az akut megbetegedédlered gyogyszerszikséglet tamogataséat szolgalo esetidkser

tevodik ssze.

50. §(1) Kdzgyogyellatasra jogosult

a) a bentlakdsos gyermek- és ifjisagvedelmi intézmeémyako, az atmeneti gondozott, az
atmeneti és tartds nevelésbe vett kiskoru;

b)a 37/A. 8 (1) bekezdésénakpontja szerint rendszeres szocialis segélybensékze

c) a pénzellatasban részdstibdigondozott és a nemzeti gondozott;

d)

e) a kbzponti szocialis segélyben részésul

f) a rokkantsagi jaradékos;

g) az, aki l., 1l. csoportu rokkantsaga alapjan részegugellatasban, baleseti nyugellatasban;

h) az, aki, vagy aki utan sZ#ije vagy eltartdja magasabb 6sszegaladi potiékban részesiil.

(2) Kozgyogyellatasra jogosult az a személy isnakiesetében a havi rendszeres gyogyitd
ellatasnak a teriletileg illetékes megydivéirosi) egészségbiztositasi pénztar (a tovabbiakban
MEP) altal elismert téritési dija (a tovabbiakbaandszeres gyogyitd ellatas koltsége) az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének0%-at meghaladja, feltéve, hogy a
csaladjaban az egyre jutd havi jovedelem nem éri el az éregségi njjunchdenkori legkisebb
0sszegeét, egyeduléebsetén 150%-at.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltakon kivil azzacsalisan raszorult személy is jogosult
kozgyogyellatasra, akinek esetében a telepilésiordmknyzat rendeletében meghatarozott
feltételek fennélinak. Az 6nkorméanyzat rendeletében

a) az egy ére szamitott havi csaladi jovedelemhatart ugy &edibalyozni, hogy az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-dagyedil & esetén annak 200 %-anal
alacsonyabb jovedelmet, tovabba



b) a havi rendszeres gyogyito ellatas koltségénekékeként az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 25%-at meghalado dsszeget
jogosultsagi feltételként nem lehetoiehi; a szocidlis raszorultsag tovabbi feltételeit
onkormanyzat a helyi viszonyoknak megféési szabalyozza.

(4) A kozgyogyellatasra valo jogosultsagrol a jegydbnt. A jogosultsag egy évre kerdl
megallapitdsra. A kozgyogyellatdsra valé jogosgltskezd idopontja a jogosultsagot
megallapitdé hatarozat meghozatalatél szamitothap.

(5) A kozgyogyellatas iranti kérelem a jogosultsdgtartama alatt, annak lejartat meig
harom hénapban is benydjthatd. Amennyiben az sljaf@gosultsag lejartactl befejeddik, az
0] jogosultsag kezdidopontjaként a korabbi jogosultsag lejartat kveapot kell megallapitani.

50/A. 8§(1) A jogosult szamara kizarélag a személyes szjl&sinek kielégitéséhez szukséges
gyogyito ellatas rendelhiet

(2) A havi rendszeres gyogyito ellatasi szikségletehéaziorvos, illetve - személyes
gondoskodast nyuljt6 atmeneti és bentlakdsos siociatézményben vagy gyermek- és
ifjlisagvéd intézetben, nevébtthonban elhelyezett jogosult esetén - az intéyn@wosa (a
tovabbiakban egyitt: haziorvos) igazolja.

(3) Az igazolas tartalmazza a kéreltiezemélyes azonositd adatait (név, sziletési mgya a
neve, szuletési hely, sziletésb,idakohely, tartdzkodasi hely), tarsadalombiztasigzonositd
jelét, a tartosan fennallé betegségének a betelgsemazetkdzi osztalyozéasa szerinti kodjat (a
tovabbiakban: BNO kd&d), illéteg az alkalmazando terapidhoz sziikséges gyogiléatasok
megnevezését, mennyiségét, gydgyszerek esetélmdaniiag megnevezését, valamint a kivant
terapias hatas eléréséhez sziikséges mennyiségigedasat. A szakorvos - a kérelthegEnye
esetén - az altala rendelt havi rendszeres gyogitétasokrdl a haziorvost tajekoztatja.

(4) A haziorvos igazolasat a jegyharom munkanapon belll tovabbitja a MEP-nek. Az&0
(2)-(3) bekezdése alapjan kozgyogyellatast kérebmszemély esetében az igazolast a jégyz
csak akkor tovabbitja, ha a kérelrberegfelel az dlirt jovedelmi feltételeknek.

(5) A MEP megvizsgalja az igazolasban feltinteketvi rendszeres gydgyito ellatas iranti
szikséglet szakmai megalapozottsagat. Ha az igdmeoiafeltiintetett gyogyitd ellatas iranti
szikségletet a MEP nem tartja megalapozottnak, akhatosagi éallasfoglalast megmien
adategyeztetés céljabdl megkeresi az igazoladit&ibhziorvost.

(6) A MEP az altala elismert gyogyito ellatasi ssttfet alapjan szakhatosagi allasfoglalast ad
a jegydnek a rendszeres gyogyitd ellatasok havi koltsidgér 49. § (2) bekezdéséndk-c)
pontja szerinti esetben a kodzfinanszirozas alapg#abadott ar figyelembevételével szamitott
téritési dijat kell alapul venni.

(7) A szakhatosagi allasfoglalasban kilon meg jeddiini az egyéni gyogyszerkeret alapjaul
szolgald gyogyszer téritési dijanak o©sszegét (aahioakban: gyodgyszerkdltség). A
gyogyszerkdltség meghatarozasanal a kéréimkmnikus betegségeihez igazodd, kulén
jogszabalyban meghatarozott szakmai szabalyoknszel®ként valasztando, legalacsonyabb
napi terapias koltséggel alkalmazott készitménykdéikalapul venni.

(8) Az egyéni gyogyszerkeret 6sszege a jogosukmigyavi rendszeres gyogyszerkoltsege, de
2006. évben legfeljebb havi 12 000 Ft lehet. A 2086t kdveien az egyeni gyogyszerkeret
legmagasabb havi 6sszegét az éves kozponti kodsEs#Hl szol6 torvény hatarozza meg.
Amennyiben az egyéni rendszeres gyogyszerkoltsdgave 1000 Ft-ot nem éri el, egyéni
gyogyszerkeret nem kertll megallapitasra.

(9) Az eseti keret éves dsszege 2006. évben 6008 BD06. évet kdvéen az eseti keret
0sszegét az éves kozponti koltségvéleszold torvény hatarozza meg. Amennyiben a
kdzgyogyellatasra jogosult személy részére egygdgyszerkeret nem kertl megallapitasra, a
gyogyszerkeret megegyezik az eseti kerettel.

(10) A jegyd 8 napon belll hatarozattal dont

a) a kdzgyogyellatasra valo jogosultsagrol,

b) a kbzgydgyellatasra vald jogosultsag kemtbpontjarol,

c) a jogosult gyogyszerkeretér kilon megjelolve - a (6) bekezdés szerinti szaébagi
allasfoglalas alapjan - az egyéni gydgyszerkerstaiget.



(11) Az 50. 8 (1) bekezdése szerinti jogosult dmeié - amennyiben rendszeres
gyogyszerkoltség hianyaban egyéni gyogyszerkergatiapitasat nem igényli - az eljarasra a
(2)-(8) bekezdést nem kell alkalmazni.

50/B. §(1) Az egyeni gyogyszerkeret s az eseti keretegy keril megallapitasra.

(2) Amennyiben az ellatdsban részés8kemély egészségi allapotaban, a gyogykezelését
szolgalo terapiaban, iliéeg a keret megallapitasakor figyelembe vett gyberek téritési
dijaban olyan valtozas kovetkezik be, amelynek Wameében havi rendszeres kiadasa a
gyogyszerkeret megallapitdsakor figyelembe vett gggpverkoltséghez képest ténylegesen
legaldbb 1000 forinttal megvaltozik, az ellatasbésresitl személy kérelmére lelésteg van az
egyeni gyogyszerkeret ev kdzbeni felllvizsgalatara.

(3) A felllvizsgalat soran az egyéni gyogyszerkeiebli megéllapitasara abban az esetben
kerdl sor, ha a gyogyszerkoltség havi valtozasaisdzege az 1000 forintot eléri. Az eljaras
soran az 50/A. § szabdlyait kell megféé alkalmazni.

(4) A felulvizsgalat sordn modositott egyéni gyGmpr&eret a hatarozat meghozatalat kévet
15. naptol jér.

(5) A jogosultsag lejartat medets harom honapban az egyéni gyogyszerkeret feltlaiasat
nem lehet kérni.

50/C. §(1) Az igazolvanyt a MEP - a jogosultsagot megatiapatarozat alapjan - egyéves
idotartamra, hivatalbdl allitja ki.

(2) Az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar (abliaiéban: OEP) a kdzgydgyellatasra
jogosult személy jogosultsagardl, tovabba gydgysretének figyelemmel kisérése céljabol
hatésagi nyilvantartast vezet.

(3) A nyilvantartas tartalmazza

a) a jogosult személyes azonositd adatait,

b) a jogosult tArsadalombiztositasi azonosito jelét,

c) a kbzgyogyellatasra vald jogosultsag keed befeje idopontjat,

d) a kézgyogyellatasra vald jogosultsag megallapithsdintést hozé szerv megnevezését és
hatarozatanak szamat,

e) a jogosult betegségének BNO kodjat,

f) a jogosult szaméara megallapitott, a jogosultsagiiaitam alatt még felhasznalhato és az
50/E. 8-ban szabalyozottisizakban még rendelkezésre all6 gydgyszerkeretésziegeét,

g) a jogosult kbzgyogyellatasi igazolvanyanak szamat.

(4) A nyilvantartas adatainak megismerésére - d¢Rezde®) pontja szerinti adat kivételével
- az 51. §-ban meghatarozott médon és célbol aokgalmu, illetve a fiokgyogyszertar (a
tovabbiakban egyutt: gydgyszertar) jogosult.

(5) Az OEP a tarolt adatokat a kbzgyogyellatasia yagosultsag megénéesét kovet otodik
év elteltével torli a nyilvantartasbaol.

50/D. 8 A MEP ellerbrzi a haziorvos, illetve a szakorvos kozgydgyeHasd kapcsolatos
tevékenységét. Ha a MEP az ellerés alapjan indokoltnak tartja a k6zgyogyellatdegosult
személy egyéni gyogyszerkeretének felllvizsgalatdta jegyénél kezdeményezi.

50/E. §(1) Az OEP az elszamolasi-nyilvantartasi rendszamédz egyéni gyogyszerkeretet
harom havonta, egyentészletekben - elsalkalommal a jogosultsag kezelopontjaval - nyitja
meg. Az egyéni gyogyszerkeret év kdzbeni felilvéta esetén az OEP a mddositott egyeéni
gyogyszerkeretnek azddranyos, a jogosultsagairtamabdl hatra lévidotartamra e részét
nyitja meg harom havonta.

(2) Az eseti keret éves 6sszegét az OEP a jogagutezd idopontjaval nyitja meg.

(3) A gybgyszerkeret az igazolvany érvényességeidiatt hasznalhato fel.

51. §(1) A gybgyszertar a kdozgyogyellatas keretéberetdrgyogyszerkiadast megeben
ellendrzi, hogy a vényen feltiintetett személy szerepaldeatdésagi nyilvantartasban, tovabba
tajékoztatast ad a jogosult részére még rendelieadlé gydgyszerkeret 6sszegjér

(2) A gybgyszertar a kozgyogyellatas keretébenésmentesen a gyogyszerkeretnek az OEP
nyilvantartasa szerint az 50/E. §8-ban meghataridégzakban rendelkezésre all6 6sszegéig ad ki

gyogyszert.



(3) A gyogyszer téritési dijat nem lehet részbeagyggzerkeretti, részben a jogosult sajat
koltségébl fedezni. Amennyiben a gyogyszer téritési dijgazaOEP &altal a harom hdnapos
targyiddszakra megnyitott gyogyszerkeret nem fedezi, az(4) bekezdés szerinti kivétellel - a
kozgyogyellatott fizeti meg. A harom hénapos tad§grakban igy megmaradt 6sszeg - a
jogosultsagi éven belll - a kovetkelzarom hénapos targyidzakban megnyitott gyogyszerkeret
dsszegeét noveli.

(4) Az éves gyogyszerkeret kimerilésétieh gyogyszerkeretth meég rendelkezésre allo, a
jogosult részére rendelt gyogyszer téritési dijdeen é6 maradvanydsszeg a gyogyszer teritési
dijanak kiegészitéseére is felhasznalhatd, azzgly lmomaradvanyodsszeg és a gyogyszer teritési
dija kozotti kilénbozetet a kozgyogyellatott fizeteg.

52. §(1) A jegyd altal a kozgyogyellatottakrdl vezetett nyilvanéasrta 18. &)-g) pontjaiban
foglaltakon tul tartalmazza a kézgyogyellatott gyseerkeretét és igazolvanya szamat.

(2) A jegy® és az OEP - kormanyrendeletben szabalyozott medomyilvantartas adatait
évente egyeztetik.

53. §(1) Az 50. § (3) bekezdése alapjan kidllitott igaany utan a telepulési 6nkormanyzat
téritést fizet. A térités az igazolvany kiallitakavet) egyéves iftartamra szol. A térités 6sszege
a megallapitott gyogyszerkeret éves 0Osszegének &80%melyet a hatarozat jo¢es
emelkedésé&l szamitott harom napon bellil a MEP-nek at kellnita

(2)

(3) Amennyiben a kdzgyogyellatasra jogosult az ahemy kiallitasat koveéen fél éven belll
meghal vagy elvesziti jogosultsdgat, az 6nkorméanyisszaigényelheti a befizetett téritési dij
felét.

Rendelet szerint: 31.8K6zgyobgyellatasra jogosult az a személy,akinekadadgaban az egy
fore szamitott jovedelem nem haladja meg az 6regs@gjdij mindenkori legkisebb
dsszegének 150 %-at, egyedidl éstén 200 %-at és a havi rendszeres gyogyité@ellat
koltségének mértéke meghaladja az 6regségi nyogddenkori legkisebb 6sszegének 25 %-
at.



KERELEM
a kdzgyogyellatas megallapitasara

I. Személyi adatok

1. A kérelmez személyre vonatkoz6 személyi adatok:

Neve;:

Sziletési neve:
Anyja neve:
Szileteési hely, év, ho, nap:
Lakohely:
Tartozkodasi hely:
Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele: - -
Telefonszam (nem kotele megadni):06- - -

Il. A jogosultsagi feltételekre vonatkozé adatok
A kbzgyogyellatas megallapitdsat az alabbiakranteltel kérem (A megfelélpontot kérjik bekarikazni!):

a) az alabbi ellatdsok valamelyikében részesilok:
(Kérjuk X-szel jeldlje be, hogy melyik ellatdsbaseesil.)
o egészségkarosodasra tekintettel nyUjtott rendszeseszocialis segély
o hadigondozotti pénzellatas
o nemzeti gondozotti pénzellatas
o kézponti szociélis segély
o rokkantsagi jaradék
o |. vagy Il. csoportl rokkantsagi vagy baleseti rokantsagi nyugellatas
0 magasabb 6sszdgcsaladi pétiék (vagy a kérelmedre tekintettel folydsitjak)

csatolasra kerilt (a megfededlahlizando):
- a Nyugdijfoly6sitd szerv igazoldsa vagy hatarozata
hadigondozotti pénzellatas
nemzeti gondozotti ellatas
kdzponti szocialis segély
rokkantsagi jaradék
rokkantsagi/baleseti rokkantsagi nyugdij
folyositasarol

- @) csaladtamogatasi kifizéhely igazolasa vagy hatarozata a magasabb dsssagidi potlék folyositasarol.
Amennyiben az irat hivatal altali beszerzését kakkor a megjelolt ellatast folyésitd szerv nevecéme, az
ellatés folyositasi szama:

- b) bentlakasos gyermek- és ifjisagvédelmi intézmémyla&6, atmeneti gondozott, atmeneti vagy tartos
nevelésbe vett kiskort személynek

csatolasra kerilt: az intézményi elhelyezést vagelesbe vételt igazold irat.

Amennyiben az irat hivatal altali beszerzését kékkor a gondozasba/nevelésbe vételt elréndghmhivatal

neve, cime:

- ¢) Jovedelmi helyzetemre és a magas gyogyszetkégemre tekintettel
(Ez esetben ki kell télteni a Ill. pontban szebeptsalddtagokra vonatkozé adatokat, valamint a
jévedelemnyilatkozatot.)

ll. A kdzeli hozzatartozokra és jovedelmikre vonakozé adatok
a) A kérelmeZ csaladjaban €l kdzeli hozzéatartozok adatai
A kérelmed csaladjaban élkdzeli hozzatartozék szama: fé.



Kozeli hozzatartozé neve

(szilletési neve) Csaladi kapcsolat Szuletési helye, év, hénap, nap Megjegyzes

megnevezése

* Ebben az oszlopban kell feltlintetni, ha
- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatésiazménybe, de 6néllo keresettel még nem rendelkezik,
- életkortdl fuggetlenil a gyermek tartés betegséls vagy fogyatékossaganak fennallasét.

b) Jévedelemi adatok

A jévedelem tipusa Kérelmeég A csaladban éb kdzeli hozzatartozék
1. Munkaviszonybdl és més
foglalkoztatasi jogviszonybdl
szarmazo
2. Tarsas és egyéni
véllalkozasbol, sstermeldi,
illetve szellemi és mas 6nalld
tevékenységhl szarmazé

3. Alkalmi munkavégzéslél
szarmazo

4. T4ppénz, gyermekgondozas
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb
nyugdijszerii rendszeres
szocidlis ellatasok

6. Onkormanyzat és
munkatigyi szervek altal
folyositott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

IV. Nyilatkozatok
a) A Il/a. pont szerinti jogosultsag esetén nyilatiwozarrdl, hogy kronikus betegségre tekintettel
o kérem
o nem kérem
egyéni gyogyszerkeret megéllapitasat. (Kérjik X-gélje be a megfelélvalaszt.)
b) A kozgydgyellatasi igazolvany atvételére vonatkagiatkozat:
o A kézgydgyellatas igazolvany kézbesitését postai:u

cimre kérem.
o A kézgyogyellatasi igazolvanyt megyei egészségbiztositasi pénztarnal személyesen
veszem at.
(Kérjiuk x-szel jeldlje be a megfeteValaszt.)
C) Kijelentem, hogy
- életvitelszeiien alakbhelyemenvagy atartézkodasi helyemen élek (A megfelerész aldhldzanda.),
- a kdzolt adatok a valdésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben k&zo6lt adatoladdisagat a szocialis igazgatasrol és a szociditatasokrol sz6l6
1993. évi lll. térvény 10. §-anak (3) bekezdése gdgn a szocidlis hataskort gyakorld szerv - az allai adohatosag illetékes
igazgatosaga utjan - ellerizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerefl adatok a szocidlis igazgatasi eljards soran torténfelhasznélasahoz, tovabba a
kdzgyogyellatasi nyilvantartdsban szere@l adatoknak a kdzgyogyellatas informéacidos rendszerén torténé
felhasznéalasahoz.

Datum:

kérelmezs alairasa kérelmez hazastarsanak/élettarsanak alairasa



T4jékoztatod
a kérelem kitoltéséhez

Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kérelihez kdzgyogyellatast jovedelmi helyzetére és magasgypzerkoltségére
tekintettel kéri, a jogosultsag megallapitdsahdikseges az egy csalddbafi kbzeli hozzatartozok jovedelmének
vizsgalata.

Csalad:egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nyuijtilakasos szocialis, gyermekvédelmi intézményben
egyltt éb, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartdzkodasilyalrendelke# kdzeli hozzatartozok kozossége.

Kozeli hozzatartozénadedmit:

- a hazastérs, az élettars;

- a 18. életévét be nem toltétt gyermek vonatkdazaisaa vér szerinti és az 6rokbe fogadd &zilletve a sz
h&zastarsa vagy élettarsa;

- az a vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve négslermek, aki

= a huszévesnél fiatalabb, és 6nall6 keresettelneenelkezik,

= a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nall6 kerdsedta rendelkezik, és nappali oktatas munkarenzieirst
tanulmanyokat folytat,

= a huszonot évesnél fiatalabb, 6nall6 keresetr rendelkezik, és félektatasi intézmény nappali tagozatan
tanulmanyokat folytat,

= korhatarra valo tekintet nélkil tartdsan betbetvie testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- vagy fiogyatékos.

A tanuléi, hallgatéi jogviszonyra és az egészséigpétra vonatkozo igazolasokat a kérelemhez asigkell.

Lakcim:az a laké- vagy tartézkodasi hely, ahol az érirgsemély életvitelszéen lakik.

Jovedelem:a személyi jovedelemadordl sz4l6 torvényben jovemi&Ent meghatarozott, belfotdr vagy
kalféldrél szarmazé vagyoni érték (bevétel), figgetleniblathogy adémentesnek vagy addkotelesnekssiih
ideértve a barmely orszag jogszabalya alapjan $ilgti nyugdijat.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kéfteni, ezért a kérelemben a személyi jévedelenadéa
tarsadalombiztositasi jarulékkal, magan-nyugdijpmzagdijjal és a munkavallaléi jarulékkal csoktett nettd
jovedelmi adatokat kell feltintetni.

Nem midsul jovedelemneligy a jovedelmek kozott sem kell feltiintetni: a &2ési segély, az alkalmanként adott
atmeneti segély, a lakasfenntartasi tAmogatasndkingili gyermekvédelmi tamogatéds, a néegelibk szaméara
fizetett nevelési dij és kulén elldtméany, az angat#mogatas, a tizenharmadik havi nyugdij, valamim személyes
gondoskodasért fizetetidszemélyi téritési dij megallapitasa kivételével sllyos mozgéskorlatozott személyek
pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok szenjéigidéka és a fogyatékossagi tAmogatas, tovabbgaald
szervezet altal az 6nkéntesnek kilén torvény atelpitositott juttatas.

A csaladtagok jovedelmét kilon-kulon kell feltimietA csaladi potlékot, az arvaellatast és a tdifasimén
kapott 6sszeget annak a személynek jdvedelmekérigyelembe venni, akire tekintettel azt folygak.

A havi jovedelerkiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén kérelem benyujté&sgbne harom honap,

- nem rendszeres jovedelem esetén a kérelem béasgtijnegélzs tizenkét hénap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyittéiggelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszdnghérmazd jovedelenmkilonésen a munkaviszonyban,
kdzalkalmazotti, kézszolgdlati jogviszonyban bigiséigyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonybagyveres
erék, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonséagigstatok hivatasos és szédgses szolgéalati jogviszonyaban
folytatott munkavégzésre iranyul6 tevékenys#gbtovabba szovetkezet tagjaként folytatott - sZges
kozremikodést igényd - tevékenységh) szarmazo jovedelem.

2. Téarsas és egyeéni vallalkozashistermedi, illetve szellemi és méas 6néll6 tevékenystgbarmazo jovedelem:
itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabb& a bérbead&alasztott kdnyvvizsgald tevékenységjé&dzarmazo jovedelmet, a
gazdaségi tarsasdg maganszemély tagja altal kikmdées szerint teljesitett mellékszolgéaltatast.

3. Alkalmi munkavégzédbszarmazé jovedelermalkalmi munkavallaloi kdnyvvel toérténfoglalkoztatas révén
szerzett bevétel.

4. Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasappénz, terhességi gyermekagyi segély, gyermekgdsd dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tAmogegaidi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijgzeendszeres szocidlis ellatdsobregségi, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi
nyugdij, 6zvegyi és szdil nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozéigellatasok; rendszeres szocidlis jaradék,
atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkamisgat@adéka, rokkantsdgi jaradék, politikai rehigdoiios
ellatdsok, hazastarsi potlék, hazastars utan j@edelempotiék.

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal folythsitiatasok kiilondsen az iéskordak jaradéka, a rendszeres
szocidlis segély, az 4polasi dij, az adossagcstégietamogatas; munkanélkili jaradék, allaskergaéadék,
allaskeresési-segély, képzési tamogatasként fabtokeresetpotlé juttatas.



7. Egyéb jovedelenpéldaul az 6sztdondij, szakképzéssel dsszéfppggzbeli juttatdsok, nevizibi dij, szocialis
gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szagrjgvedelem, ingatlan és ingé targyak értékeditésgagyoni
értélki jog atruhdzasabol szarmazd jovedelem, életjaradekbld és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazéd
jovedelem, illetve minden olyan jévedelem, amelyelzs sorokban nem kerdlt feltiintetésre.

A jovedelemdl a jévedelem tipusanak megféletatot vagy annak méasolatat a kérelemhez mellékelikséges.



